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Projekt tartalmanak bemutatasa:

Hivatasos Tiizoltok Fuggetlen Szakszervezete (HTFSZ) sikeresen palyazott
konzorciumban a Fliggetlen Blintetés-végrehajtasi Szakszervezetek Orszagos
Szovetségével (FBVSZOSZ) a GINOP-5.3.5-18 - Munkerdpiaci
alkalmazkodoéképesség fejlesztését célzé tematikus projektek cimii palyazati
felhivasra, ennek keretében a ,,Munkaerdpiaci elérejelzések a kozigazgatas,
védelem agazatban” GINOP-5.3.5-18-2018-00058 cimi projekt
megvalésitasahoz 49 889 900 Ft vissza nem téritend6 tamogatast nyert el.

A projekt f6 célja a munkaerd-igények és készségek elérejelzése a kozigazgatas,
védelem; kotelez6 tarsadalombiztositas agazatban. Ennek a megvalositasahoz a
projekt keretében az feladatok megvalodsitasa szikséges:

A munkaerd- igények és készségek elbrejelzése tanulmany elkészitése, melynek
tartalma a tarsadalmi folyamatok valtozasainak vizsgalata, elemzése, amelyek
befolyast gyakorolnak a kézigazgatasi agazatra. Ezen belll kiléndsen a rendvédelem
munkaerd igényeire, a munkaltatdk igényei a dolgozok képzettségével, készsegeivel
szemben, az iskolarendszer és a feln6ttképzés kibocsatasa az agazat szamara, a
munkavallaldk érdekl6dése az agazat szakmai irant, mely a szakmak érdekessége
mellett mas tényez6ktdl is flgg.

A munkaeré-igények és készségek elbrejelzését elbsegité kutatas és pilot eljaras
hatékony megvaldsitasa a cél, mely egyben a gyakorlati megvaldsitdsanak
elékészitése a sikeresség zaloga. Fontos a pilot mddszertan elkészitése ill.
tanacsadasi tevékenység, rendezvények megvaldsitasa a szemléletformalas céljabdl.

Mind ehhez rendkivil fontos és cél az egylittmiikodd partnerségek kialakitasa a
hosszutavu célok elérése érdekében. A f6 cél eléréséhez sziikséges munkaero-
igények és készségek kommunikacioja tajékoztatasa, melyet tajékoztaté rendezvény
keretében lehet megvalodsitani leghatékonyabban.



A projekt megvalésitasat indokolja, hogy munkaeré-piac atalakulasa, mélyrehaté
valtozasokat eredményez, és ma a magyar munkavallalok tobb mint 10%-a ezen belul
a rendvédelem viszonylag kicsi aranyt képvisel, és kimondhatd, hogy az agazaton
belll itt a legmegterhel6bbek a munkavégzés feltételei. A végbement tarsadalmi
valtozasok kovetkezményeként atalakultak a fiatal munkavallalok korében az
elvarasok az igényelt szabadid6 mennyiség, és a rugalmas keretek kozotti
munkaveégzés igényét illetben, mindez igen megneheziti ezen &gazatok
munkaeréutanpotlasat akikre a projekt iranyul, mivel itt kotott a munkarend, és
folyamatos a munkavégzés, tovabba jellemzé a készenléti id6.

A projektben kdzremlkodik a Hivatasos Tlzoltok Flggetlen Szakszervezete és a
Flggetlen Blntetés-végrehajtasi Szakszervezetek Orszagos Szdvetsége, mely a
Széchenyi 2020 program keretében az Eurdépai Unié tamogatasaval és az
Eurépai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésulhat meg.



